
 

 

ОБЩИНА ПАЗАРДЖИК 
4400 - гр. Пазарджик, бул. „България” № 2, 

тел.: (034) 44 55 01, факс:(034)44 24 95 
e-mail: secretary@pazardjik.bg 

 

Изх. №........................./.…………....2024 г. 

 

ДО 

Г-Н НАЙДЕН ШОПОВ 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА 

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

ПАЗАРДЖИК 

  

 УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ПРЕДСЕДАТЕЛ, 

 

 Приложено, изпращам Ви Предложение за сключване на споразумение между 

Община Пазарджик и Медицински университет – Пловдив, за провеждане на 

практическо (клинично) обучение на студенти по професионално направление 

„Здравни грижи“ в две специалности: „Акушерка“  и „Лекарски асистент“.  

 През есента на 2021 г. в гр. Пазарджик започна обучение на студенти в редовна 

форма като изнесено обучение към Медицински университет – Пловдив за 

придобиване на специалност „Медицинска сестра“.  

 Настоящото предложение е за надграждане на партньорството между Общината 

и Медицински университет Пловдив, чрез провеждане на практическо (клинично) 

обучение на студенти по две допълнителни специалности: „Акушерка“ и „Лекарски 

асистент“ по професионално направление „Здравни грижи“ в гр. Пазарджик. 

 

  Предложението ще се докладва от д-р Весела Тодорова – Директор на Дирекция 

„Образование и култура“ в община Пазарджик. 

 Приложения:    

1. Предложение за сключване на споразумение. 

2. Проект на решение.  

 

 

 

ПЕТЪР КУЛЕНСКИ 

Кмет на Община Пазарджик 

 

 

Съгласували: 
 

Д-р Весела Тодорова 

Директор на дирекция „Образование и култура“ 
 

юрк. Анна Николова 

дирекция „Образование  и култура“  



ДО ПРЕДСЕДАТЕЛЯ НА  

ОБЩИНСКИ СЪВЕТ 

ПАЗАРДЖИК 

 
 

 

П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е  

от  

ПЕТЪР КУЛЕНСКИ – Кмет на Община Пазарджик  

 
 

ОТНОСНО: Сключване на споразумение между Община Пазарджик и 

Медицински университет – Пловдив, за провеждане на практическо (клинично) 

обучение на студенти в две нови специалности: „Акушерка“  и „Лекарски асистент“ по 

професионално направление „Здравни грижи“. 

 

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ПРЕДСЕДАТЕЛ, 

 

 През есента на 2021 г. в гр. Пазарджик започна обучение на студенти в редовна 

форма като изнесено обучение към Медицински университет – Пловдив за 

придобиване на специалност „Медицинска сестра“.  

 С настоящото предложение продължаваме усилията си за надграждане на 

партньорството между Община Пазарджик и Медицински университет Пловдив.  

Предложението цели да създаде нова и перспективна среда за висше 

образование в град Пазарджик  чрез провеждане на практическо (клинично) обучение 

на студенти по две допълнителни специалности: „Акушерка“ и „Лекарски асистент“ по 

професионално направление „Здравни грижи“ в гр. Пазарджик, образователно-

квалификационна степен „бакалавър“. 

 Обучението по специалността „Лекарски асистент“ осигурява: достатъчни 

познания по дисциплините, които са в основата на дейностите по оказване на спешна и 

първична медицинска помощ; познания за професионалната етика на професията и за 

общите принципи, отнасящи се до здравето и болестта; клиничен практически опит, 

осигуряващ придобиването на умения за извършване на дейности в областта на 

спешната и първичната медицинска помощ; умения за съвместна работа с други 

медицински специалисти. 

 Обучението за придобиване на образователно-квалификационна степен 

"бакалавър" с професионална квалификация "Акушерка" се провежда в редовна форма 

с продължителност не по-малко от 4 учебни години, съответстващи на 8 семестъра и 

хорариум 4675 часа, и придобиване на не по-малко от 240 кредита по Системата за 

натрупване и трансфер на кредити. Обучението се осъществява чрез теоретична и 

практическа подготовка. Теоретичната подготовка се осъществява чрез задължителни, 

избираеми и факултативни учебни дисциплини под формата на лекции, семинари и 

практически упражнения с обща продължителност не по-малко от 6 семестъра. 

Практическата подготовка се осъществява чрез учебна (клинична) практика и 

преддипломен стаж. 

Чрез новооткритите специалности за изнесено обучение в гр. Пазарджик се цели 

преодоляване на недостига на медицински специалисти на пазара на труда чрез 

обучаване на кадри по иновативни професии, което в средносрочен и дългосрочен план 

ще се осигури: трудова заетост на младите хора в община Пазарджик и квалифицирани 

специалисти за здравната система и болничните заведения в града. 



Поради изложеното, считам за обосновано и целесъобразно Общинският съвет 

да одобри проекта на споразумение между Община Пазарджик и Медицински 

университет – Пловдив за провеждане на практическо (клинично) обучение на студенти 

в две нови специалности: „Акушерка“  и „Лекарски асистент“ по професионално 

направление „Здравни грижи“. 

Във връзка с горното, на основание чл. 21, ал. 1, т. 23, във връзка с ал. 2 от 

Закона за местното самоуправление и местната администрация,  

П Р Е Д Л А Г А М : 

Общинският съвет да обсъди и приеме предложения проект за решение. 

 

 

 

 

 

ПЕТЪР КУЛЕНСКИ 

Кмет на Община Пазарджик 



ПРОЕКТ! 

 

 

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е 

 

№ ........... 

на Общински съвет - Пазарджик, взето на 

заседанието му, проведено на ................, с 

Протокол № ...... 

 

   

  ОТНОСНО: Сключване на споразумение между Община Пазарджик и 

Медицински университет – Пловдив, за провеждане на практическо (клинично) 

обучение на студенти в две нови специалности: „Акушерка“  и „Лекарски асистент“ по 

професионално направление „Здравни грижи“. 

Предложението на Кмета на Общината е законосъобразно и целесъобразно. 

Изложени са мотиви от вносителя, които Общинският съвет изцяло споделя. 

Общинският съвет – Пазарджик, като обсъди предложението на Кмета на 

Община Пазарджик – Петър Куленски, споделяйки изложените в същото аргументи и 

след станалите разисквания и извършеното гласуване, на основание чл. 21, ал. 1, т. 23, 

във връзка с ал. 2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация,  

Р Е Ш И: 

1. Одобрява постигнато Споразумение между Община Пазарджик и 

Медицински университет – Пловдив, за провеждане на практическо (клинично) 

обучение на студенти в две нови специалности: „Акушерка“ и „Лекарски асистент“ по 

професионално направление „Здравни грижи“. 

 

2. Упълномощава Кмета на общината да подпише предложеното споразумение.  

 

 

НАЙДЕН ШОПОВ 

Председател на Общински съвет  



 

СПОРАЗУМЕНИЕ 

ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ПРАКТИЧЕСКО /КЛИНИЧНО/ ОБУЧЕНИЕ НА 

СТУДЕНТИ ПО ПРОФЕСИОНАЛНО НАПРАВЛЕНИЕ „ЗДРАВНИ ГРИЖИ” 

СПЕЦИАЛНОСТ „АКУШЕРКА” И „ЛЕКАРСКИ АСИСТЕНТ” 

 

 

Днес, ..................2024 г., в гр. Пазарджик, между: 

 

1. ОБЩИНА ПАЗАРДЖИК, със седалище и адрес на управление: гр. Пазарджик, п.к. 

4400, бул. „България” № 2, Булстат: 000351736,  представлявана от Петър Куленски – 

Кмет на Община Пазарджик, наричана по-долу в настоящето споразумение „Община 

Пазарджик”, от една страна, 

 

и 
 

2. МЕДИЦИНСКИ УНИВЕРСИТЕТ -  ПЛОВДИВ, с адрес: п.к. 4000, бул. „Васил 

Априлов” № 15 А, ЕИК 000455471 , представляван от проф. д-р Ангел Учиков, дмн – 

Ректор, наричан по-долу в настоящето споразумение „Медицински университет”  - 

Пловдив или МУ- Пловдив, от друга страна, 

 

се сключи настоящето споразумение, като целта му е осигуряване и провеждане на 

практическото /клинично/ обучение по професионално направление „Здравни грижи”, 

специалност „Акушерка” на 12 (дванадесет)  студенти от гр. Пазарджик и региона и 

„Лекарски асистенти” на 12 (дванадесет) студенти от гр. Пазарджик и региона. 

Споразумението започва изпълнението си от началото на академичната 2024/2025 година. 

 

I. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА 

 

Чл. 1. Медицински Университет – Пловдив възлага, а Община Пазарджик приема да 

осигури провеждането на практическо /клинично/ обучение на студенти от МУ – Пловдив 

в учебна база в гр. Пазарджик.  

Чл.2. (1) Страните се договарят съвместно да организират и провеждат практическо 

/клинично/ обучение на студенти по професионално направление „Здравни грижи”, 

специалност „Акушерка” и специалност „Лекарски асистент”. 

(2) Кандидат -студентският изпит и приемът на студентите да се провежда в рамките 

на редовната кандидатстудентска кампания /КСК/ на МУ – Пловдив, съобразно с 

изискванията на Закона за висшето образование /ЗВО/, Наредбата за държавните 

изисквания за приемане на студенти във висшите училища на Република България, 

Правилника за организацията на учебната дейност /ПОУД/ в МУ - Пловдив и Правилника 

за прием на студенти в МУ - Пловдив, част от Справочник за КСК за съответната 

академична година. 

3) Приетите в МУ – Пловдив 24 (двадесет и четирима) студенти, които се обучават 

ежегодно в гр. Пазарджик по направленията по ал.1 да са:  

- специалност „Акушерка”  10 (десет) броя държавна поръчка и 2 (два)  броя платено 

обучение. 

- специалност „Лекарски асистент” 10 (десет) броя държавна поръчка и 2 (два) броя 

платено обучение. 

 

 (4) Цялостната организация на учебния процес и преподавателската дейност да се 

извършва съгласно законовите и подзаконови актове, уреждащи ЗВО, аредба за единните 

държавни изисквания за придобиване на висше образование по специалностите 

"медицинска сестра", "акушерка" и "лекарски асистент" за образователно-



квалификационна степен "бакалавър" , както и на вътрешни такива за МУ –Пловдив – 

ПОУД в МУ Пловдив. 

 

Чл. 3. Медицински университет – Пловдив се задължава да: 

1.  Организира, координира и контролира обучението на студентите по утвърдените 

учебни планове за специалност „Акушерка“ и „Лекарски асистенти“. 

2. Осигури провеждането на обучението на студенти от регулирана професия 

„Акушерка” и „Лекарски асистенти” за ОКС „Бакалавър” само в редовна форма на 

обучение с продължителност 4 години, 8 семестъра - 240 кредита, според ЕДИ и учебен 

план и програми, отговарящи на ЗВО и на единните държавни изисквания за придобиване 

на висше образование по специалностите "медицинска сестра", "акушерка" и "лекарски 

асистент" за образователно-квалификационна степен "бакалавър". 

3. Да осигури лекционния курс да се изпълнява присъствено /или в електронна среда/ 

от преподаватели на ОТД към МУ – Пловдив със следната натовареност: 

 За специалност „Акушерка“ 

Първата учебна година – 320 часа лекции; 

За втората учебна година – 304 часа лекции; 

За третата учебна година – 269 часа лекции. 

 

 За специалност "Лекарски асистент" 

 

 Първата учебна година - 311 часа лекции; 

 За втората учебна година - 359 часа лекции; 

 За третата учебна година - 361 часа лекции. 

 

4. Осигури провеждане на  практическо обучение под формата на учебно-практически 

занятия и клинична (учебна) практика със следната годишна натовареност: 

 За специалност „Акушерка“ 

За провеждане на учебно-практически занятия, както следва: 

 

 За първата учебна година – 415 часа упражнения; 

 За втората учебна година – 386 часа упражнения; 

 За третата учебна година - 391 часа упражнения. 

 

За провеждане на Клинична (учебна) практика, както следва: 

 

 За първа учебна година -     240 часа; 

 За втора учебна година- 405 часа; 

 За трета учебна година – 495 часа. 

 

 За специалност „Лекарски асистент“ 

За провеждане на учебно-практически занятия, както следва: 

 

 За първата учебна година - 429 часа упражнения; 

 За втората учебна година -  481 часа упражнения; 

 За третата учебна година - 479 часа упражнения. 

 

За провеждане на Клинична (учебна) практика, както следва: 

 

 За първа учебна година -     330 часа; 

 За втора учебна година- 330 часа; 

 За трета учебна година - 340 часа. 

 



5. Осигури присъственото провеждане на практическото обучение – учебно 

практически занятия, клинична /учебна/ практика и преддипломен стаж в здравни 

заведения на територията на гр. Пазарджик. 

6. Осигури за четвърта учебна година преддипломният стаж в размер на  1600 

астрономически часа за специалност „Акушерки“ и 1600 астрономически часа 

специалност „Лекарски асистенти“  съгласно ПОУД в МУ – Пловдив. 

7. Провежда семестриалните и държавните изпити на студентите според изискванията 

на ПОУД в МУ – Пловдив. 

8. Осигури за практическото обучение, провеждано по учебен план на МУ – Пловдив, 

преподавателите и заплащането на същите. 

 

Чл. 4. Община Пазарджик се съгласява да: 

 

1. Предостави материална база (два учебни кабинети и лекционна зала), находяща се 

в гр. Пазарджик, ул. „Неофит Бозвели” №29 за провеждане на теоретичното и практическо 

обучение на студентите. 

2. Поеме разходите за режийните разноски, поддържането на помещенията и 

хигиенизирането им чрез домакин-портиер и хигиенист, вкл. материалните консумативи 

посочени в Приложение № 1 (за специалност „Акушерка“) и Приложение № 2 (за 

специалност „Лекарски асистент“) неразделна част от настоящето споразумение. 

3. Осигури адекватна и достатъчна материална база за практическо обучение на 

студентите -  кабинети – 2 бр., лекционна зала – 1 бр. и санитарни възли. 

4. Създаде среда и осигури оборудване за студентите и преподавателите за 

провеждането на обучението в електронна среда, вкл. с достъп до безжичен интернет. 

5. Осигури условия за присъствено практическо обучение. 

6. Създаде специализирани кабинети, пресъздаващи симулирани болнични условия. 

Всеки студент да разполага със свое работно място и да има достъп до всички налични 

консумативи и учебни помагала. 

7. Оборудва учебни кабинети със стационарен компютър и мултимедия за 

визуализация на учебно-практическите занятия. 

8. Подпомага комуникацията и организацията по практическото обучение на 

студентите, което ще се провежда в лечебни заведения за болнична и доболнична помощ, 

както и социални заведения на територията на гр. Пазарджик, получили одобрен за 

извършване на дейности по практическо/клинично обучение на студенти от 

професионално направление „Здравни грижи” по специалностите „Акушерка” и 

„Лекарски асистенти”. 

9. Предостави списък с акредитираните лечебни заведения на територията на гр. 

Пазарджик, получили одобрен за извършване на дейности по практическо/клинично 

обучение на студенти от професионално направление „Здравни грижи” по специалностите 

„Акушерка” и „Лекарски асистенти”, в които би могло да се провежда практическото 

обучение на студентите. 

10. Осигурява административна подкрепа, както и да подпомага комуникацията с 

лечебните заведения на територията на гр. Пазарджик. 

 

 

II. ОБЩИ УСЛОВИЯ И СРОК НА ДОГОВОРА 

 

Чл. 5. (1) Договорът влиза в сила от дата на подписването му. 

(2) Договорът може да се прекрати: 

1. По взаимно писмено съгласие между страните. 

2. Едностранно с  едногодишно писмено предизвестие, отправено до насрещната 

страна. 



3. При влизане в сила на нормативен и/или индивидуален административен акт, 

налагащ неговото прекратяване или при изтичане срока на положителната акредитационна 

оценка на съответната специалност. 

Чл. 6. Спорните въпроси се решават в дух на разбирателство и взаимен интерес, а 

ако това е невъзможно – пред съответния съд по седалище на Университета. 

 

Неразделна част от настоящето споразумение е Приложение № 1 и Приложение № 

2  към него. 

Настоящето споразумение се състави и подписа в два еднообразни екземпляра – по 

един за всяка от страните по него. 
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