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          УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН  ШОПОВ, 

 

 Приложено, изпращам Ви мотиви, проект за решение за приемане на 

правилник за изменение на Правилника за организацията и дейността на 

Общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с общинска 

администрация, на основание чл. 33, ал. 1, т. 2 от ЗМСМА и покана за 

публично обсъждане на проекта.  

 

 Приложение: съгласно текста. 

 

 

 

 

 

 

 

С уважение, 

 

Елисавета Георгиева 

Общински съветник 

 



М О Т И В И 

 
От Елисавета Георгиева – общински съветник от Коалиция 

Продължаваме промяната – Демократична България 

 

към проект на правилник за изменение на Правилника за организацията и 

дейността на общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с 

общинска администрация 

 

І. Причини, налагащи приемането на проект на правилник за 

изменение на Правилника за организацията и дейността на 

общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с 

общинска администрация: 

 

На основание чл. 21, ал. 3 от ЗМСМА, с Решение №12 от 29 

декември 2023 година Общинският съвет е приел Правилник за 

организацията и дейността на общинския съвет, неговите комисии и 

взаимодействието му с общинска администрация.  С този нормативен акт 

колективният орган  урежда правилата, които ще спазва при своята работа 

и по които ще взаимодейства с общинската администрация. В чл. 23, ал. 2 

е определено месечно възнаграждение на общинския съветник за работата 

му в заседанията на общинския съвет и комисиите в размер на 45 процента 

от пълната брутна работна заплата на председателя на общинския съвет за 

съответния месец. Същата пък е определена в чл. 11, ал. 3 от Правилника  

и тя е в размер 90 процента от основното трудово месечно възнаграждение 

на кмета на общината при пълен работен ден. 

С Решение №30 от 19 февруари 2024 година, с което беше приет 

бюджета на Община Пазарджик, се прие и увеличение на основното 

месечно възнаграждение на кмета на Общината. От това автоматично 

следва и увеличение на възнаграждението на общинските съветници. 

Новият му размер ще надвишава средната работна заплата в Общинска 

администрация – Пазарджик и ще повлияе значително върху бюджета за 

местни дейности, тъй като той е източникът на средства за 

възнагражденията на общинските съветници. Вярно е, че те попадат в 

хипотезата на чл. 34, ал. 2, т.1 от ЗМСМА, а именно, в община с население 

над 100 000 души възнаграждението на съветниците не трябва да 

надвишава 70 на сто от това на председателя, а не на т. 2 от същия член, 

където са обвързани със средната брутна заплата в общинската 

администрация. Обществените очаквания, а и моралът ни на избраници на 

нашите съграждани в местното самоуправление налага да се равняваме и 

по нивата на тези възнаграждения. 

 

II. Цели, които се поставят с предложения Проект и очаквани 

резултати: 



 

В резултат на приемане на проекта на правилник за изменение на 

Правилника за организацията и дейността на общинския съвет, неговите 

комисии и взаимодействието му с общинска администрация  се очаква да 

се поддържа стабилност във финансовото състояние на Община 

Пазарджик относно приходите от местни дейности, като се запази 

досегашният размер на разходите за възнаграждения и осигуровки за 

Общинския съвет. 

 

 ІІІ. Финансови и други средства, необходими за прилагането на 

новата уредба. 

 Предлаганият  проект за изменение на Правилника за организацията 

и дейността на общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му 

с общинска администрация не предполага осигуряването на финансови 

средства от бюджета на Общината, извън регламентираните в действащия 

досега правилник и ЗМСМА. 

 

 ІV. Очаквани резултати от прилагането на предлагания 

нормативен документ. 

 Очакваните резултати са свързани с осигуряване на условия за 

нормалното функциониране на Общинския съвет като орган на местното 

самоуправление, както и гарантиране на баланс в бюджета на Общината в 

частта за местни дейности. 

 

 V. Анализ на съответствие с правото на Европейския съюз. 

 Предлаганият проект на подзаконов нормативен акт е в съответствие 

с разпоредбите на Европейската харта за местното самоуправление,  не 

противоречи на норми от по-висока йерархия и на европейското 

законодателство. 

  

С цел да се гарантира финансовият баланс в бюджета на Община 

Пазарджик и в частност местните дейности, правилникът за изменение на 

Правилника за организацията и дейността на общинския съвет, неговите 

комисии и взаимодействието му с общинска администрация и процедурата 

по обяваването му попада в текста на чл. 26, ал. 4 от ЗНА, който гласи, че 

при  изключителни случаи и изрично посочване на причините в мотивите, 

съставителят на проекта може да определи друг срок, но не по-кратък от 14 

дни. 

 

 

ВНОСИТЕЛ: 

 

ЕЛИСАВЕТА ГЕОРГИЕВА 

Общински съветник 



Проект! 

     О Б Щ И Н С К И   С Ъ В Е Т  -  П А З А Р Д Ж И К 

 

Р Е Ш Е Н И Е 

№….. 
от ………… 2024 година, взето с Протокол №…. 

 

ОТНОСНО: Приемане на правилник за изменение на Правилника за 

организацията и дейността на общинския съвет, неговите комисии и 

взаимодействието му с общинска администрация. 

 

Общински съвет – Пазарджик, след като обсъди мотивираното 

предложение на г-жа Елисавета Георгиева – общински съветник, на 

основание чл. 33, ал. 1, т. 2 и чл. 34, ал. 1 от ЗМСМА и чл. 23, ал. 1, т. 7 от 

Правилника за организацията и дейността на общинския съвет, неговите 

комисии и взаимодействието му с общинска администрация и след 

станалите разисквания  

 

Р Е Ш И: 

 

 Приема правилник за изменение на Правилника за организацията и 

дейността на общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с 

общинска администрация, както следва: 

 

Правилник за изменение на Правилника за организацията и 

дейността на общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието 

му с общинска администрация 

  

§1. Изменя чл. 23, ал. 2 от Правилника за организацията и дейността 

на общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с общинска 

администрация, като числото 45 се променя на 30. 

 §2. В преходните и заключителни разпоредби се създава нов 

параграф 3 със следния текст: „Правилникът за организацията и дейността 

на общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с общинска 

администрация е изменен с Решение №……. от ……2024 г., взето с 

Протокол №…. Изменението влиза в сила от деня на приемането му. 

 

 

НАЙДЕН  ШОПОВ 

Председател на Общински съвет – Пазарджик 


