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П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е
от Петър Куленски - Кмет на Община Пазарджик

Относно: Актуализиране на Единния разходен стандарт за издръжка на едно лице - потребител на социална услуга „Домашен социален патронаж„ – Пазарджик, общинска дейност
УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН ПРЕДСЕДАТЕЛ,
„Домашен социален патронаж“ е общинска социална услуга, предоставяна в дома на потребителя, която осъществява дейността си в населените места на територията на община Пазарджик. Услугата „Домашен социален патронаж“ се предоставя от външен доставчик „Лидер Стар“ ЕООД, по силата на договор №770/29.12.2020 г., сключен след спечелен конкурс през 2020 година, удължен с Анекс №958/14.12.2023 г. със срок до провеждане на конкурс. Община Пазарджик е предоставила на „Домашен социален патронаж“ за безвъзмездно ползване общински имот - публична общинска собственост.
Към момента Изпълнителя обслужва 600 (шестстотин) потребителя.

Предметът на услугата включва следните базови дейности:

- Доставка на топла храна в дома на потребителя на социалната услуга.
- Поддържане на хигиената на жилищните помещения, обитавани от ползвателя, лична хигиена, пазаруване, заплащане на сметки за ел. енергия, вода, телефон и др. със средства на лицето.
- Битови услуги.
- Социални контакти- организиране на културни мероприятия.
- Съдействие при настаняване в специализирани институции- „Дом за стари хора“, Дирекция “ Социално подпомагане“ ТЕЛК и др.
- Съдействие за получаване на медицинска и стоматологична помощ, изпълнение на рецепти и закупуване на лекарства със средства на потребителя на социалната услуга.
От доставчика на „Домашен социален патронаж“ е постъпило искане с вх.№18-00-2038/20.12.2023 г. за актуализация на стойността на Услугата за един потребител в предоставяната услуга.


За изпълнение на услугата „Домашен социален патронаж“, „Лидер стар“ ЕООД полага необходимите грижи и усилия, като изпълнява без прекъсване, точно коректно и качествено всички заложени дейности в чл. 1, ал. 1 от Договора. Като изпълнител, който следва да изпълнява заложените в Договора изисквания с цел, крайния потребител да получава качествена услуга счита, че повишаващият се инфлационен индекс оказва негативно влияние върху Изпълнителя, който следва да изпълнява заложените в Договора изисквания с цел крайният потребител да получава качествена услуга, в съответствие с установените в нормативните актове критерии и стандарти за качество.


 Калкулираната и одобрена сума от 201,29 лева приета с Решение №13/24.02.2022 г. Общински съвет - Пазарджик, като Единен разходен стандарт (EРС) на едно лице за един месец, вече не съответства на реалната сума необходима, за да бъде предоставяна услугата с необходимото качество.


За сравнение в началото на календарната 2022 година, когато е приет EРС основните хранителни продукти са с около 19% (деветнадесет на сто) по-ниски цени по справка на НСИ индексът на потребителските цени от месец февруари 2022 г., спрямо месец ноември 2023 г. е 118.6%, т.е. инфлацията е 18.6%.
Увеличението на комунално-битовите услуги също е фактор, който допринася за оскъпяване на услугата съпоставена от месец февруари 2022 г. към месец ноември 2023 г. За този период цената на водата е повишена с 39%.


Към всичко това следва и е редно да се добавят увеличението на минималната работна заплата за страната, която през 2022 година, когато е приет EРС е в размер на 710 лева, а към 01.01.2024 година е 933 лева.

Динамиката, с която се актуализират цените на всичките консумативи, храни и услуги, води до средно увеличение за един потребител с около 35% (тридесет и пет на сто). 
Вземайки предвид възникналите обстоятелства, същите са предизвикали сериозни затруднения за Изпълнителя при предоставянето на услугата“ Домашен социален патронаж“- Пазарджик.
Като страна по Договор №770/29.12.2020 г., Изпълнителят счита, че е налице необходимост от предоговаряне и увеличение на Единия разходен стандарт за едно лице, за един месец с поне 30% (тридесет на сто). Обсъждането и коригирането на стойността на приетия единен разходен стандарт за едно лице, за един месец е в полза на крайния потребител, който съобразно Закона следва да получи договорените между страните услуги, в съответствие с установените в нормативните актове критерии и стандарти за качество.


Критериите за актуализиране на EРС за месечна издръжка на едно лице – потребител на социална услуга Домашен социален патронаж – Пазарджик са:
- 31.41% повишаване на минималната работна заплата от 710 лв. на 933 лв. при съпоставка между 2022 г и 2024 г.;
- 19% повишение на месечния месечен разход за хранителни продукти на потребителите, при съпоставка между месец март 2022 г. и месец ноември 2023 г.

- 10% повишение на таксите за КБР, при съпоставка между разходите за лев на ден , изчислена за месец март 2022 г. и месец ноември 2023 г.

Обсъждането и коригирането на стойността, на приетия единен разходен стандарт за едно лице, за един месец е в полза на крайният потребител, който съобразно закона следва да получава договорените между страните услуги с максимално качество.

Отчитайки посоченото по-горе, считаме за оправдано прогнозният годишен размер на разходите от 1 594 224 лева да бъде намален с приблизително 420 000 лева, съобразно влиянието на сумата на прогнозния годишен размер на таксите събрани от потребителите ), като получената сума е 1 174 224 лева.


Съгласно чл. 47 от Закона за социалните услуги, социалните услуги се предоставят срещу заплащане на такси.

Потребители ползващи социални услуги „Домашен социален патронаж“ заплащат месечна такса в размер на определен с Решение №1/80/01.10.2009 г., взето с протокол №15 на Общински съвет - Пазарджик в чл. 43г, ал. 1 от Наредбата за определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на Община Пазарджик и съгласно Закона за социално подпомагане, както следва:

1. Потребители, ползващи социална услуга „Домашен социален патронаж“ заплащат действителните месечни разходи, но не повече от 60 на сто от личните им доходи.
2. Ветераните от войната, които ползват социални услуги предоставени в  общността, заплащат такса в размер на 30 на сто, определена съгласно Закона за ветераните от войната и Правилника за прилагане на Закона за ветераните от войната.
3. Военноинвалидите и военнопострадалите, които ползват социални услуги предоставени в общността, заплащат такса в размер на 30 на сто, определена съгласно Закона военноинвалидите и военнопострадалите.

Съгласно разпоредбата на чл. 86, ал. 1 от Закона за местните данъци и такси:“ Лицата ползващи социални услуги, финансирани от общинския бюджет, заплащат месечна такса в размер на съответстващата реална издръжка на едно лице“. Съгласно втората алинея на чл. 86: Реалната издръжка на едно лице включва месечните разходи за храна, постелен инвентар и облекло, перилни и хигиенни материали, транспортни разходи за разнасяне на храната, както и съответната част от общите разходи за ел. електрическа и топлинна енергия, вода, канализация и битови отпадъци, с изключение на даренията и завещанията от местни и чуждестранни физически и юридически лица“
Месечната такса се формира въз основа на направените разходи за храна за всеки потребител, а общите комунално битови разходи се делят на средно списъчния брой потребители и се определя месечна такса за КБР (комунално битови разходи).
Предвид динамиката, с която се увеличават стойностите на всички консумативи, храни и услуги, минималната работна заплата, необходимостта от поддръжка и ремонти на материали база и моторните превозни средства, изложени по-горе, фирмата изпълнител предлага 30% увеличение. Отчитайки възможностите на общината за финансиране и инфлацията за месец декември 2023 г. от 4,7%, предлагаме  увеличение с 10% (десет на сто) на Единния разходен стандарт за месечна издръжка на едно лице - потребител на социалната услуга „ Домашен социален патронаж“- Пазарджик, от 201,29 лева, на 221,42 лева. 
Единният разходен стандарт за 2024 година е изчислен след изготвен финансов разчет, като са  включени следните разходи: 

- Разходи за материали.
- Разходи за ел. енергия.
- Разходи за горива, резервни части и амортизация.
- Разходи за външни услуги.
- Разходи за хранителни продукти.
- Разходи за възнаграждения.
- Разходи за осигуровки.
- Разходи за данъци.

Към момента броят на потребителите се запазва на 600 лица, като в перспектива тенденцията е сегашната бройката да бъде намалена до 550 лица. Това кореспондира с разчетите в проекта за бюджет на Ощината за 2024 г. Същевремевво е налице възможността да бъдат включени някой от лицата в програмата „Топъл обяд“ предлагана в селата от Община Пазарджик.

Предвид гореизложеното и на основание чл. 21, ал. 1, т. 23 във връзка с ал. 2 от ЗМСМА и чл. 67, ал. 3 от ЗСУ,

П Р Е Д Л А Г А М:

Общинският съвет да обсъди и приеме предложения проект за решение, за актуализиране на Единния разходен стандарт за издръжка на едно лице в „Домашен социален патронаж“ - Пазарджик,

С уважение,

ПЕТЪР КУЛЕНСКИ

Кмет на Община Пазарджик

ПРОЕКТ!  

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е

№...........

на Общински съвет - Пазарджик, взето на

заседанието му проведено на ................, с

Протокол № ................

ОТНОСНО: Актуализиране на Единния разходен стандарт за издръжка на едно лице в Домашен социален патронаж - гр. Пазарджик, общинска дейност.

Предложението на Кмета на общината е законосъобразно и мотивирано. Предложеното увеличение на Единния разходен стандарт е във връзка с прилагането и изпълнението на  Закон за социални услуги, с който се въвеждат  изисквания, съобразени с възрастта на потребителите, като се увеличават дейностите за изпълнение в социалната услуга ДСП. 
Освен това Единния разходен стандарт за издръжка на едно лице не е променян от 2022 година. От тогава до сега има увеличение на минималната РЗ от 710 лева през 2022 г става на 933 лева през 2024 г.

Всички разходи включени в ЕРС са увеличени сравнявайки 2024 г спрямо 2022 г.

Поради това, Общински съвет – Пазарджик, след като обсъди предложението на Кмета на общината Петър Куленски и на основание чл. 21, ал. 1, т. 23 във връзка с ал. 2 от ЗМСМА и чл. 67, ал. 3 от ЗСУ.

Р Е Ш И :

Актуализира  Единния Разходен Стандарт за месечна издръжка на едно лице на  221,42 лева на социална услуга  „Домашен социален патронаж“- гр. Пазарджик.

НАЙДЕН ШОПОВ

Председател на Общински съвет - Пазарджик 
